

关于印发《2015年度地州市法学会工作量化考核细则》的通知

伊犁哈萨克自治州法学会，各地（州、市）法学会：
按照年初新疆法学会常务理事扩大会议的安排部署和2015年工作要点，年终新疆法学会组织对各地（州、市）法学会进行业务考核。考核指标继续列入到自治区社会治安综合治理考核体系中。
为增强对地州市法学会考核的针对性，体现法学会业务工作的重点，我会在2013年、2014年考核细则的基础上，按照中国法学会的新要求并结合工作实际对2015年考核细则进行了修订，现予以印发，望各地认真抓好工作落实。
为保障考核工作的顺利进行，新疆法学会成立地州市法学会年度考核领导小组，组织领导考核工作，审核考核内容的设置以及确定考核结果。考核领导小组组长由新疆法学会领导担任，成员由新疆法学会机关各处负责人员组成。领导小组下设考核工作办公室（设在综合处），具体负责考核的日常事务工作。
领导小组组长：袁争鸣
成员：娜迪热·吐尔逊买买提、蒋亚婷、卫俊刚 
考核工作办公室联系人：卫俊刚   
联系电话：0991-2382272、18209910305 
附：2015年度地州市法学会工作量化考核细则
                         新疆维吾尔自治区法学会
                              2015年6月29日
2015年度地州市法学会工作量化考核细则
                                满分：100分  （鼓励加分20分）
	考核项目
	考核内容
	考评标准
	实际  
情况
	自查得分
	

	
组织
建设
20分

	是否下拨编制，编制、人员是否存在挪用情况（4分）
	有专编专人得分；无编制和专职干部不得分。（以编制部门文件为依据）
	
	
	

	
	配备县（处）级专职副会长或秘书长（2分）
	以编制部门文件及任命文件为依据。
	
	
	

	
	按期召开理事会或常务理事会议（2分）
	不召开不得分。(以会议纪要、简报、通知为依据)
	
	
	

	
	积极推动县（市、区）成立法学会（4分）
	全部成立计4分。没有全部成立的，按照成立法学会的县与所辖县的百分比乘以4分计算得分。（以召开成立大会为依据）
	
	
	

	
	有经费保障开展工作（2分）
	工作经费列入财政预算得1分，有保证工作正常开展的专项经费得1分。（以财政部门划拨经费文件或证明为依据）
	
	
	

	
	法学会专职干部、法学会工作获得地区级（含）以上表彰（2分）
	以文件、证书为依据。
	
	
	

	
	法学会工作（包括单项工作）列入地区级综治考核（2分）
	以有关文件为依据。
	
	
	

	法学
研究
20分

	成立学术委员会并制定工作规则和议事规则（1分），组织学术委员开展活动（1分）
	没有成立的不得分，成立后没有工作规则和开展活动的得1分。（以成立文件和工作记录、简报为依据）
	备注：新疆法学会将对在组织学术征文活动中表现优秀的予以通报表彰
	
	

	
	成立学科（专业、专门）研究会（1分），研究会每年至少组织1次学术活动（1分）
	建立1个及以上得1分，（以审批文件为依据），组织1次及以上活动得1分。（以相关文件资料为依据）
	
	
	

	
	围绕中心、服务当地工作大局，组织开展学术活动（4分）
	组织一次得2分（含专题研讨、论坛、沙龙等，承办区域法治论坛另计分），编论文集2分，累计不超过4分。（以会议通知、简报、论文集等为依据）
	
	
	

	
	参与党委政府重大决策及规范性文件的制定或调研咨询（2分）
	与当地人大、政府法制部门建立固定的联系制度，有报送相关建议的载体，得1分；参与党委政府重大决策规范性文件起草、咨询的得1分。
	
	
	

	
	积极参加法学会系统组织的学术及征文活动（4分）
	参加1次计1分（每次所推荐的论文符合征文参评要求篇数达到5篇以上），累计不超过4分。（以新疆法学会业务处记载为依据）
	
	
	

	
	自行组织开展有经费保障的课题研究（2分），积极争取中国法学会、新疆法学会组织的的课题研究任务（1分）
	
	
	
	

	
	建立本地的法律人才库（1分），积极发挥本地法律人才在法治宣讲、法律服务、课题研究等方面的作用（1分）,对法学会工作有贡献的优秀法律人才进行表彰（1分）。
	以人才库数据材料、活动简报、表彰文件为依据。
	
	
	

	法律
服务
10分
	法律服务体系完备（4分）
	有提供法律服务的机构载体或者固定模式计2分，配合其他部门开展法律服务计1分，有稳定的法律服务队伍计1分。
	备注：法律服务活动必须由法学会牵头组织并及时上报活动简报
	
	

	
	法律服务多层次、多类型（3分）
	为政府决策等提供法律服务（1分），为企事业单位提供法律服务（1分），为基层群众提供法律服务（1分）。
	
	
	

	
	法律服务效果良好（3分）
	有自治区级、地（州、市）级媒体报道计1分，得到当地党委政府文件肯定计1分，化解矛盾纠纷（有具体事例）计1分。
	
	
	

	法治
宣传
15分
	制定《青少年普法志愿者法治文化基层行活动实施方案》，直接组织专家面向基层、校园开展法治宣讲或文艺演出活动（4分）
	制定《实施方案》计1分；地（州、市）本级法学会组织一次活动计1分，累计不超过4分。
	
	
	

	
	建立网站并经常更新内容（3分）
	每月更新内容10条以上得3分。
	
	
	

	

	定期向新疆法学会网站投稿（4分）
	在新疆法学会网站全年刊登信息10篇—15篇得1分，16篇以上得2分，被中国法学会网站采用5篇以上得2分。（以各地上报的信息采用登记台账及新疆法学会的统计为依据。）
	
	
	

	
	有定期编发的内部刊物（2分）
	没有不得分，少于2期（含）得1分。
	
	
	

	
	建立《简报》等信息报送渠道（2分）
	上报工作纸质信息6期（含）以上得2分（以上报材料为依据）
	
	
	

	双百
活动
10分
	成立地（州、市）“双百”活动组委会（1分）；制定“双百”活动实施方案(2分)，没有制定的不得分。
	 以正式文件为依据。
	
	
	

	
	

积极配合完成自治区“双百”活动组委会在地（州、市）及县（市、区）组织的报告会活动(2分)

	
配合不力的酌情扣分。（以通知文件及征求自治区组委会办公室意见为依据）
	
	
	

	
	完成本地区党政机关“双百”法治专场报告会（1分），县（市、区）“双百”法治宣讲全覆盖（3分）
	
在本地区组织1场党政机关“双百”法治专场报告会得1分，未组织不得分；县市区覆盖面达到50%得2分，100%得3分，没达到或没有开展宣讲活动不得分。（以安排的文件，工作总结，每个宣讲人讲课提纲为依据，将所宣讲到的县市区名称、宣讲人姓名、宣讲日期、参加人数、覆盖比例等项目列表后加盖公章）

	
	
	

	
	
当地新闻媒体安排时段、版面和栏目，以多种形式宣传“双百”活动开展情况（1分）

	
未在当地主要媒体进行宣传报道的不得分。（以相关媒体刊播记录或提供当地媒体加盖公章的刊播证明为依据）

	
	
	

	


会员
工作
15分
	

会员工作年度有计划、年终有总结（2分）

	
做到年初有计划，年终有总结得1分，能够按照新疆法学会工作要求，按时上报年度计划、总结得1分。
	
	
	

	
	年度会员有发展（4分）
	本年度个人会员比上年度有增长5%得2分。团体会员有增长得2分。
	
	
	

	
	理事会成员、所属研究会成员全部办理入会手续（1分）
	 
	
	
	

	
	建立健全会员信息档案（3分）
	正确使用中国法学会官方会员信息管理系统（1分），及时为所属会员建立和完善信息电子档案（1分），及时审核入会申请并反馈申请人（1分）。
	
	
	

	
	建立会员联络员机制（2分）
	年度召开联络员会议（1分），通过联络员定期收集会员意见建议，及时上报会员工作分析报告（1分）
	
	
	

	
	建立“会员信息群发平台”或服务专线（1分）
	 
	
	
	

	
	举办“会员沙龙”或组织会员参加研讨会、专题调研、法律咨询、法律服务等会员活动（2分）
	组织一次计1分，累计不超过2分。
	
	
	

	成果转化
10分
	法学研究成果得到地（州、市）级（含）以上领导批示或有关部门采纳（3分）
	一次计1分，累计不超过3分。
	
	
	

	
	法学研究成果形成地（州、市）级（含）以上人大代表提案或政协委员议案（2分）
	 
	
	
	

	
	法学研究成果被地（州、市）级以上要报、报刊、专报刊发（3分）
	一次计1分，累计不超过3分。
	
	
	

	
	法学会会员的研究成果或文章被地州市级以上媒体报道或刊登（2分）
	报道或刊登一次计1分，累计不产过2分。
	
	
	

	鼓励加分
20分
	成立的县（市、区）法学会能正常开展工作（3分）
	有固定专（兼）职人员、有办公地点、有经费保障。能开展调查研究、法治宣传、法律服务等符合本地实际的各项活动。（1个县市区法学会能正常开展工作得1分，以3分为满分）。
	
	
	

	
	承办新疆法学会主办的论坛、座谈会、研讨会、交流会（2分）
	承办1次即得2分。
	
	
	

	
	承办三大区域论坛（2分）
	征集论文及初评工作及时、井然有序（0.5 分），论坛报道及时（0.5 ），形成论坛综述，并及时报相关部门（0.5 分）,编印论文集（0.5分）。
	
	
	

	
	组织本地法学法律工作者开展对外交流（2分）
	以文件为准。		
	
	
	

	
	参与当地党委、政府落实自治区党委八届八次全会实施任务分工（2分）
	1、参与法治专门队伍建设2、参与法律服务队伍建设3、参与立法论证、决策咨询、风险评估4、开展法律培训、纠纷化解.（有一项即可得分，以正式文件为依据）
	
	
	

	
	参加全国、自治区级法学学术活动，推荐论文作者获一等奖（1.5分）、二等奖（1分）、三等奖（0.5分）
	[bookmark: _GoBack]累计不超过3分。（以获奖证书或新疆法学会记载为依据）
	
	
	

	
	参与三大区域法治论坛，推荐论文作者获一等奖（1分）、二等奖（0.5）、三等奖（0.2分）
	累计不超过2分。（以获奖证书或新疆法学会记载为依据）
	
	




	

	
	承担中国法学会、新疆法学会组织的课题研究任务（2分）
	由业务处赋分。（不超过2分）
	
	
	

	
	建立与团体会员单位的联系协调机制，并能联合开展相关活动（2分）。
	
	
	
	



1

